Werde Teil des Fundraising-Teams!

Klimabildung e.V.

Das Fun(d)raising-Team sichert die finanzielle Grundlage fur die
Bildungsprojekte des Vereins durch strategische Einwerbung von
Férdergeldern, Spenden und Unternehmenskooperationen. Wir bauen
systematisch Know-how in den Bereichen Férdermittelmanagement,
Férdermitgliedschaften, Crowdfunding und Kooperationen auf.

Ziel ist die Entwicklung und Umsetzung einer nachhaltigen Fundraising-
Strategie inklusive neuer Finanzierungsmodelle (z. B. Férdermitgliedschaften
far Einzelpersonen und Unternehmen). Dabei arbeiten wir eng mit unseren
Projektteams, dem Offentlichkeitsarbeits-Team und Schatzmeisterei
zusammen.
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Klimabildung e.V. ist ein Team aus engagierten Menschen, das sich
kreativ, handlungsorientiert und wertschétzend fur Bildung fur
nachhaltige Entwicklung (BNE), Klimagerechtigkeit und
Nachhaltigkeit einsetzt. Der gemeinniitzige Verein wurde im
Januar 2022 gegrundet und hat zur Zeit rund 85 Mitglieder. Der
Vereinssitz befindet sich in Bochum. Klimabildung e.V. agiert jedoch
deutschlandweit und denkt Bildung bundesweit, digital und
|6sungsorientiert.

Klimabildung e.V. ist auf verschiedenen Ebenen als Multiplikator
tatig. Fur die erfolgreiche Arbeit wurde der Verein 2023 mit dem
Nationalen Preis Bildung fir nachhaltige Entwicklung des
Bundesministeriums fur Bildung und Forschung und der Deutschen
UNESCO-Kommission ausgezeichnet. Ende Januar 2024 folgte
auRerdem die Nationale Auszeichnung Bildung flir nachhaltige
Entwicklung. Die Angebote und Projekte des Vereins sprechen
verschiedene Alters- sowie Sozialgruppen an. Ein Fokus liegt vor
allem auf den Wirkungsfeldern Schule und Hochschule.
Gemeinsam mit verschiedenen Akteur*innen und Expert*innen
werden Angebote erarbeitet, welche in und mit verschiedenen
Bildungseinrichtungen umgesetzt werden. Klimabildung e.V. setzt
dabei an der Schnittstelle von Wissenschaft und Praxis an und
vernetzt die beiden Bereiche miteinander.

Wie wir arbeiten

Unser (ehrenamtliches) Team ist deutschlandweit verteilt und
arbeitet daher 100% remote. Fur strategische Planung und die
Entwicklung neuer Ideen treffen wir uns auch hin und wieder in
Prasenz.
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Deine Aufgaben:

» RegelmdRige Teilnahme an digitalen Meetings (aktuell dienstags ab 17 Uhr)

e Fundraising-Strategien (weiter-)entwickeln

e Crowdfunding-Kampagnen vorbereiten & durchfuhren

e Kontaktaufnahme mit méglichen Férder- und Spender*innen
(Einzelpersonen, Stiftungen, Unternehmen, ...)

o Fordertépfe recherchieren (Bund, Land, Stiftungen)

e Antréige schreiben & einreichen (in Kooperation mit Projektteams)

e EinfGhrung eines CRM-Systems

Das bringst du mit:

o (Erste) Erfahrungen bei der Entwicklung von Fundraising-Strategien

(Erste) Erfahrungen beim Schreiben von Férderantréigen

(Erste) Erfahrungen in der Planung und Durchfiihrung von Crowdfunding-

oder Spendenkampagnen

 Strukturierte und zuverl@ssige Arbeitsweise mit Fdhigkeit, Aufgaben
selbststéindig zu priorisieren und Fristen einzuhalten

o Interesse an digitalen Tools und Datenbanken (z. B. CRM-Systeme,
Kollaborationstools) sowie Bereitschaft, sich in neue Systeme einzuarbeiten

e Hohe Kommunikationsfahigkeit in deutscher Sprache

e Erfahrungen im eigenverantwortlichen Remote-Arbeiten

Das erwartet dich:

Dich erwartet ein motiviertes Team, dass gemeinsam ein wirksames
Bildungsvorhaben umsetzen méchte. Unser Team setzt sich aus Menschen in
verschiedenen Lebensphasen zusammen, die alle fuar Bildungs- und
Klimagerechtigkeit brennen!

Arbeitsort:
Remote

Arbeitsumfang: [: KLIMA
Geschatzter Arbeitsumfang ca. 2-3 Std. die Woche ‘ ‘| E\oUNe
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Vergutung und Zusatzleistungen:

Unser Team arbeitet grotenteils ehrenamtlich. Wir versuchen stetig
Fordermittel und Spenden einzuwerben, sodass wir bei Bedarf ggf. eine kleine
Aufwandsentschéadigung (als Enrenamtspauschale) zahlen kénnen.

Du suchst einen Praktikumsplatz? Auch hierfur eignet sich unser Projekt und wir
kénnen dir eine Praktikumsbescheinigung ausstellen.

Zusatzleistungen
e Teilnahme an Vereinstreffen (Ubernahme der Reise- & Verpflegungskosten)
e Zugang zu unseren Vereinsstrukturen
o Kostenlose Skill-Sharings zur Arbeit mit (digitalen) Tools, Konzipierung von
Bildungsangeboten, ..
 Ausstellung eines Engagementnachweises

Bewerbungsprozess:

Wir freuen uns Uber Bewerber*innen, die die Diversitat unseres Teams
bereichern und vielféltige Erffahrungshintergrinde représentieren.

Du erfullst nicht alle Voraussetzungen der Stelle? Wir ermutigen dich, dich
trotzdemn zu bewerben und uns dabei vor allem mit deiner Motivation zu
Uberzeugen und der Lust, dich in diesen Bereichen weiterzuentwickeln und dazu
zu lernen.

Eine schnelle Bewerbung lohnt sich: Wir werden die Stellen besetzen, sobald wir
geeignete Kandidat*innen gefunden haben, eine Bewerbungsfrist gibt es nicht.
Fulle dazu einfach das Bewerbungsformular auf unserer Webseite
klimabildung.org/stellenausschreibungen aus.
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https://klimabildung.org/mitmachen/stellenausschreibungen/
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